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Dedicacion

Este libro incluye ejemplos de formularios para registrar las actas y registros de la Conferencia;
especialmente para las Conferencias que aun no han pasado a los registros electrénicos. Le
recomendamos que haga fotocopias adicionales de los formularios antes de usarlos.

Consejo Nacional de los Estados Unidos
Sociedad de San Vicente de Paul

66 Progress Parkway

Maryland Heights, MO 63043-3706

Teléfono: (314) 576-3993

Fax: (314) 576-6755

Correo electronico: materials@svdpusa.org
Sitio en lared: www.svdpusa.org



mailto:materials@svdpusa.org
http://www.svdpusa.org/
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Introduccion

En 1978, el Consejo Nacional de los Estados Unidos, en respuesta a la sugerencia que habia sido
expresada por muchas Conferencias, pidié a su Secretario Nacional que preparara un formato
simplificado para registrar las Actas de las reuniones de la Conferencia. Posteriormente, el Secretario
Nacional inform6 de sus conclusiones y recomendaciones, que fueron aprobadas por el Consejo
Nacional.

Este libro ha sido revisado varias veces desde entonces, pero al mismo tiempo, la mayoria de las
Conferencias han comenzado a registrar e informar sobre sus trabajos, finanzas y miembros por
medios electrénicos. De hecho, la presentacion de informes al Consejo Nacional se realiza ahora a
través de la Base de Datos Nacional de Miembros, por medio de la cual las Conferencias almacenan
informacion de Miembros y Funcionarios, y presentan sus Informes Anuales.

https://www.svdpmembers.com/

Las hojas de trabajo adjuntas ya no son tan précticas, es probable que este documento se suspenda
en un futuro cercano y se reemplace por un Manual del Secretario.

iEl trabajo del Secretario sigue siendo esencial! Los registros cuidadosamente mantenidos promueven
el funcionamiento de la Sociedad. Proporcionan la base para informes precisos; contienen material
para evaluar el espiritu y los trabajos de la Conferencia; describen proyectos y procedimientos que
puedan ser compartidos de manera Util con otras unidades de la Sociedad.

Ya sea en una base de datos o en un cuaderno, el secretario capaz y concienzudo hace una
contribucién esencial a las operaciones diarias y al desarrollo de la Conferencia.

La Sociedad de San Vicente de Pall les agradece por su gran servicio.



Deberes de los Funcionarios de Conferencias

Secretario

Podra haber mas de un Secretario. El Secretario asistira a las reuniones de la Conferencia y se
asegurara de que se registren todas las votaciones y se hagan actas de todas las deliberaciones. El
Secretario dara o haré que se notifiqgue de todas las reuniones de la Conferencia y desempefiaré las
demds funciones que prescriba el Presidente.

El Secretario es responsable de garantizar que se mantengan los registros de la Agregacion, los
documentos formales, la asistencia a las reuniones y que se mantengan los registros de los informes
anuales.

Se considera que la preparacién del Informe Anual de la Conferencia es un trabajo de tres personas.
El Secretario prepara toda la informacion estadistica. El Tesorero proporciona toda la informacién de
las finanzas. El Presidente verifica el informe y lo firma, reconociendo que esta completo y es preciso.

Presidente

Funciones y responsabilidades del Presidente: El Presidente vela por el progreso de la Conferencia. El
Presidente apoya a los miembros de la Conferencia en su accién Vicentina, ayudandoles y
asistiéndoles, segun lo requieran las circunstancias.

El Presidente vela por el mantenimiento efectivo de los vinculos y la comunicacion entre la Conferencia
y el Consejo al que esta adscrita (en el caso de las Conferencias Aisladas asignadas por la Regién). El
Presidente asiste y representa a la Conferencia en las reuniones del Consejo de Distrito. El Presidente
desarrolla relaciones de trabajo con las Conferencias vecinas, la Parroquia, con las agencias y
organizaciones gubernamentales de bienestar dentro de la jurisdiccién de la Conferencia.

En general, el Presidente supervisara todos los asuntos de la Conferencia. El Presidente presidira
todas las sesiones de la Conferencia y sera miembro natural de todos los comités.

El Presidente tendrd a su cargo la direccién de la Conferencia y velara por que se cumplan todas las
disposiciones y resoluciones de la Conferencia. Si el Distrito o el Consejo Diocesano no informa a las
agencias gubernamentales, el Presidente de la Conferencia es responsable de presentar los informes
requeridos a dichas agencias, por ejemplo, al Servicio de Impuestos Internos o una agencia estatal.

El Presidente informara a la Conferencia sobre el apoyo financiero necesario que se prestara
anualmente a los Consejos superiores y a la Regién. Si el Presidente no pudiera asistir y presidir
alguna reunién de la Conferencia, este privilegio y deber podran delegarse en el Vicepresidente o en
cualquier otro funcionario.

Vicepresidente(s)

Trabajos y responsabilidades de los Vicepresidentes: Debe haber al menos un Vicepresidente. En el
caso de que se nombren varios Vicepresidentes, uno debe ser designado como primer Vicepresidente.
El Primer Vicepresidente desempefiara las funciones del Presidente en caso de ausencia temporal del
Presidente y tendré las demas funciones que el Presidente o la Conferencia le asignen. Todos los
Vicepresidentes colaboran con el Presidente en todos los asuntos que afecten a la Conferencia. El/los
Vicepresidente(s) asistira(n) a las reuniones de la Conferencia.



Tesorero

Trabajos y responsabilidades del Tesorero: El Tesorero seré responsable de los fondos y valores de la
Conferencia y del mantenimiento de cuentas completas y precisas de los recibos y desembolsos en
libros (registros oficiales) pertenecientes a la Conferencia y del depésito de todo el dinero y otros
efectos valiosos en nombre y crédito de la Conferencia en los depositarios que puedan ser designados
y aprobados por la Conferencia.

El Tesorero asistira a las reuniones de la Conferencia. El Tesorero informa a los miembros sobre la
situacion financiera de la Conferencia mediante la presentacion de un informe escrito en cada reunién,
y prepara un presupuesto para la Conferencia, que se aprobara anualmente.

El Tesorero asegurara el desembolso de los fondos de la Conferencia, segun lo ordene la Conferencia,
tomando los comprobantes adecuados para dichos desembolsos, y preparard un informe de todas las
transacciones, respaldada por la documentacién apropiada, presentara la situacion financiera de la
Conferencia al Presidente y a los miembros de la Conferencia en las reuniones ordinarias, o cuando
éstas lo requieran.

Si asi lo requiere la Conferencia, el Tesorero otorgara a la Conferencia una fianza por la suma y con la
garantia o fianzas que sean satisfactorias para la Conferencia, por el fiel desempefio de los deberes
del cargo y por la restitucion a la Sociedad, en caso de muerte, renuncia, jubilacion o destitucién del
cargo. de todos los libros, papeles, vales, dinero y otros bienes de cualquier clase en posesién del
Tesorero o0 bajo el control del Tesorero que pertenezcan a la Conferencia.



Actas Generales de la Conferencia

Las siguientes paginas contienen formularios que se pueden usar para tomar lista de asistencia de la
membresia, el servicio a los préjimos y otros registros reales de la Conferencia.

En la actualidad, muchas Conferencias mantienen estos registros en formato electrénico, ya sea en
una sola computadora o en una base de datos en linea disefiada para este propdsito. El formato
preferido para la presentacion de los informes anuales también es el electrénico. Ya sea que los
registros se mantengan en papel o digitalmente, es una buena practica tener al menos una copia de
seguridad y mantener todas las copias seguras para garantizar la confidencialidad de toda la
informacion.

Toda la informacion de la Conferencia, incluida la Orientacion Ozanam, asi como los nombres y
términos de los Oficiales de la Conferencia y de los Consejeros Espirituales, deben ingresarse en la
Base de Datos Nacional de Membresia. Debido a que el Secretario es responsable de mantener la
informacion, el Secretario generalmente también se asigna como administrador de la base de datos.
La base de datos se puede encontrar aqui:

https://lwww.svdpmembers.com/



ldentidad de la Conferencia

La identidad de cada Conferencia incluye sus Consejos y su Region. Los miembros deben conocer los
nombres de esos Consejos y participar en sus actividades, como asambleas y retiros.

Nombre de la Conferencia

Fecha de Establecimiento

Fecha de Agregacion

Direccion Postal

Numero de teléfono para ayuda

Sitio en la Red

Correo Electrénico

Nombre del Consejo Distrital

Nombre del Consejo Arquidiocesano/Diocesano

Nombre de la Region

Consejo Nacional de los Estados Unidos

Consejo General Internacional



Liderazgo de Servicio de la Conferencia

En esta pagina, anote los nombres y la informacion de contacto de los Lideres de Servicio de su
Conferencia. Asegurese de anotar si este es el primero o el segundo término del presidente. Si es su
segundo término, su Conferencia debe elegir un nuevo Presidente al finalizar el actual mandato.

Presidente Nombre Fecha de eleccion
Término: 1 2

Domicilio Teléfono Correo Electrénico
Vicepresidente Nombre Fecha de Nombramiento
Domicilio Teléfono Correo Electrénico
Vicepresidente Nombre Fecha de Nombramiento
Domicilio Teléfono Correo Electrénico
Secretario Nombre Fecha de Nombramiento
Domicilio Teléfono Correo Electrénico
Tesorero Nombre Fecha de Nombramiento
Domicilio Teléfono Correo Electrénico
Consejero Nombre Fecha de Nombramiento
Espiritual

Domicilio Teléfono Correo Electrénico
Otro Nombre Fecha de Nombramiento
Domicilio Teléfono Correo Electrénico




Registros de Membresia

En resumen:

Miembros Activos son aquellos que participan regularmente en la vida de oracion, en las reuniones y en las actividades caritativas a
través del contacto personal con las personas que viven en la pobreza de la Conferencia o Consejo Vicentino en el que han sido recibidos.

Un Miembro Activo acepta la Regla y los Estatutos de la Sociedad, pertenece a la Iglesia Catdlica y es recibido como hermano o hermana
Vicentino en la Conferencia o Consejo de la Sociedad a la que esta afiliado... Solo los miembros activos (en pleno derecho) ocupan cargos
en la organizacion.

Miembros Asociados ... incluyen a aquellos que aceptan sincera y publicamente la Regla de la Sociedad, pero que pueden o no
pertenecer a la Iglesia Catdlica y pueden o no asistir a las reuniones de la Conferencia o participar en los trabajos de la Sociedad de
manera regular. ... Estan invitados a asistir a las reuniones generales y a las celebraciones especiales de la Sociedad y a participar en sus
actividades caritativas.

(Extraido de La Regla, Parte Ill, Estatuto 3)

Es muy importante mantener registros precisos de todos los Miembros Activos y Asociados de la Conferencia. Ademas de la informacion de
contacto basica, el Secretario debe mantener un registro de la fecha en que los Miembros se unieron y si han completado la Orientacion Ozanam,
gue se requiere para todos los Miembros dentro del primer afio de unirse, asi como la capacitacion y autorizacion de seguridad requeridas
localmente, como "Ambiente Seguro".

Si los Miembros no los han completado, asegurese de explicarles como hacerlo y asegurese de que se completen.

Los registros de asistencia de los miembros pueden ser Utiles para que su Presidente, Consejero Espiritual o comité de membresia se comuniquen
con aquellos que no han asistido a una reunion recientemente para alentarlos a regresar o para analizar los desafios que puedan estar
enfrentando.

Para registrar la asistencia utilizando esta hoja, simplemente marque en cada mes si el miembro asistié o no a cada reunion:

Registro de Asistencia de los Miembros

Nombre OCT NOV DIC
1 Jobin Smeith 1 IXII
2




Lista de Miemlbros Activos de la Conferencia
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Lista de Miembros Activos de la Conferencia (contfinuacion)
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Lista de Miembros Asociados de la Conferencia

Orientacién
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Lista de Miembros Asociados de la Conferencia (continuacion)
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Registro de Asistencia de los Miembros

Nombre
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Actas y Registros Semanales
El Trabajo més visible del Secretario dentro de la Conferencia es llevar las actas de todas las reuniones, lo
gue incluye llevar registros de asistencia.

La Hoja de Actas sigue la Agenda tipica de las Reuniones de la Conferencia descrita en la Regla, Estatuto 7.
Es importante tener en cuenta que no todas las reuniones incluirdn necesariamente todos los elementos de
esta agenda. Por ejemplo, es posible que los Comités simplemente no tengan nada que informar.

Las actas también son un importante registro legal de las decisiones de la Conferencia. Como tal, no es
necesario tratar de registrar las discusiones que condujeron a las decisiones, solo las decisiones mismas.
Estas pueden ser decisiones relacionadas con solicitudes de asistencia, adopcion de Estatutos o eleccion de
un Presidente.

En el caso de la eleccion de un Presidente, se requiere una votacién. En caso de adoptar nuevos Estatutos,
se requiere un voto de 2/3, y este total debe anotarse especificamente, por ejemplo, "La Conferencia, por un
voto de 2/3 de los miembros activos, aprob6 los nuevos Estatutos con fecha..."

En todos los demas casos, la Regla (Parte I, 3.10) nos recuerda que "Todas las decisiones se toman por
consenso después de la oracion, la reflexion y la consulta necesarias. El espiritu democrético es fundamental
en todos los niveles de la Sociedad y, cuando corresponde, los asuntos se someten a votacion”.

Por lo tanto, siempre debe tenerse en cuenta cuando una decisién se tomé por votacién, en lugar de por
consenso.

La Hoja de Trabajo Semanal se puede usar para registrar los servicios a los préjimos cada semana y para
categorizar la asistencia utilizando las categorias incluidas en el Informe Anual de la Conferencia. Al mantener
estos registros regularmente, los totales acumulados seran mucho mas faciles de determinar e informar cada
octubre. Tenga en cuenta que el Informe Anual se actualiza periédicamente. Siempre debe buscar la Ultima
versioén en el sitio web del Consejo Nacional, en lugar de confiar en la copia incluida en este documento.

14



Acta de la Reunidon

Reunidén de la Conferencia el (Fecha)
Se inicio la reunion por alas AM / PM, seguido de la Oracién de
Apertura.

Asistieron los siguientes miembros:

Asistieron los siguientes invitados:

Una Reflexion Espiritual fue conducida por , Usando lecturas de:
O Reflexiones Vicentinas O Contemplaciones Vicentinas O Otro
O Sirviendo en Esperanza, O Meditaciones Vicentinas
Médulo O LaRegla

Se aprobo el Acta de la reunion anterior, con las siguientes modificaciones (si las hubiere):

Informes de Visitas Domiciliarias:

Informe del Presidente:

Informe del Secretario:

Informe del tesorero:

Otros informes, si los hubiere, (Comités, Membresia, Trabajos Especiales):

Asuntos Anteriores:

Asuntos Nuevos:

La Conferencia se reunira a:

O Reunién Ordinaria Fecha:
O Reunién Festiva Hora:
O Liturgia de la Lugar:
Conferencia
Se hizo una Colecta Secreta, con un total de $ . Después de la Oracion de Clausura, se hizo
la Oracion de clausura a las AM/PM.

Presentado respetuosamente por,

, Secretario

15



Hoja de trabajo semanal

Semana de

al

(Los Miembros deben de informar sobre todos los casos en los que se haya establecido contacto)

Numero de Caso
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Iniciales

Visitas y Servicios alas Personas
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Bienes en Especie

%]
E I
o C: - [ wU)
51928 5|8, 8%
© ] =
E= |1 g8¢| o | 2o | @8
28 | =38 £ | 88| >3
SE|2co| T | oo | SE
a >0 3 = =5 69
8T ‘B D o a)
o8 > > o

G)
G

(E)

z
B
=

g1 8 |8
RS ) o n
2| © © e
(] o ow o
= 3 ] 0 S 3 © ﬂ Sg| % 2 5
< o I c = o S| 5® Q
g 3 5 £ g B & = S| 8E| 52| =
- 2 a o E 2 @ o ol na| w3 o
< 3|52 38| =
o | 8 @ s

: S S

(F) (©) (H) 0] ) (K) L) (M) T T

$ # $ # $ $ # $ # $ $

Subtotales

Total de visitas (A-E)

Total de Visitas en Especie (H-M)

Valor total en Especie (H-M)
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Oftras Actas de la Conferencia

Como se discutio anteriormente, la mayoria de las Conferencias mantienen registros electronicamente,
incluidos los registros relacionados con las Visitas a Domicilio y la asistencia a los proéjimos.

El indice Anual puede utilizarse para crear un registro estadistico acumulativo de la asistencia que la
Conferencia ha ofrecido en el curso de un afio. Puede hacer copias para paginas adicionales.

El formulario "Registro de caso" es un ejemplo que puede utilizar, pero tenga en cuenta que no es
necesario recopilar toda la informacion de este formulario. De hecho, seria muy poco comuan hacerlo
en una sola Visita Domiciliaria, pero corresponde a las Conferencias establecer sus propias directrices
al respecto. Al hacerlo, es importante tener en cuenta que "las personas tienden a compartir
informacion personal mas libremente con sus visitantes Vicentinos en la atmosfera relajada de sus
propios hogares, los miembros de la Sociedad deben tener cuidado de registrar solo lo que es
fundamental para atenderlos". (Manual, pagina .20)

En todos los casos, la informacién que registramos debe mantenerse en la mas estricta
confidencialidad y compartirse solo en circunstancias limitadas, solo cuando sea necesario para
brindar asistencia y solo con el conocimiento y consentimiento del préjimo.

17



indice Anual de Préjimos Atendidos

Personas servidas por
trimestre

1

2

3

Nombre

Domicilio y nimero de teléfono

Adultos

Nifios

18




Ejemplo de Registro de Caso

Informacion Confidencial del Registro

HEAD OF HOUSEHOLD: LAST NAME FIRST NAME Male/Female] Birth Yr [ OTHER FAMILY NAME (MAIDEN NAME)
SPOUSE/PARTNER/ROOMMATE: LAST NAME FIRST NAME Male/Female] Birth Yr | STATUS: MARRIED UNMARRIED COUPLE
WIDOW/WIDOWER SINGLE
ADDRESS APT. /SPACE cTy ZIPCODE DESERTED SEPARATED
TELEPHONE
NAME OF APARTMENT COMPLEX/TRAILER PARK
ETHNIC GROUPS: CAUCASIAN ASIAN
OTHER ADULTS IN RESIDENCE: LAST NAME FIRST NAME Male/Femalg] Birth Yr BLACK HISPANIC
NATIVE AMERICAN
PACIFIC ISLANDER
INCOME/OTHER AID:
CHILDREN: LAST NAME FRIST NAME Male/Femalg] Birth Yr | SOURCE AMOUNT

HEAD OF HOUSEHOLD OCCUPATION

DRIVER’S LICENSE/STATE ID

SPOUSE/PARTNER/ROOMATE OCCUPATION

DRIVER'’S LICENSE/STATE ID

INTERVIEWER’S SPECIAL COMMENTS:

PROGRESS REPORT: LIST DATE, INITIALS, AND SERVICES PROVIDED (If more space necessary, continue on back.)

FAMILY EXPENSES:

TYPE AMOUNT

RELIGIOUS AFFILIATIONS:

19



Apéndice

Este apéndice contiene material de referencia extraido de otras publicaciones Vicentinas y colocado
aqui para su conveniencia. Dado que los recursos originales pueden actualizarse ocasionalmente,
asegurese de comprobarlos en busca de conflictos. En todos los casos, el documento original, como la
Regla o el Manual, tiene prioridad sobre los extractos incluidos aqui.



Agenda de la Conferencia

La Regla, Parte Ill, Estatuto 7: Aspectos esenciales de las reuniones de la Conferencia

Una reunién de la Conferencia incluye Espiritualidad, Amistad, Servicio, nuestras Creencias Culturales,
y podria incluir los siguientes componentes:

1. Una llamada puntual al orden

2. Pasar lista de asistencia

3. Oracién de apertura (que siempre debe incluir una oracion al Espiritu Santo, el Padre Nuestro,
el Ave Maria y una oracion por aquellos cuyo sufrimiento desean compartir)

4. Lectura espiritual (0 meditacion, Reflexion) en las cuales los miembros son siempre invitados a

comentar como medio para compartir su fe

Aprobacion del Acta de la reunion anterior

Informes de Visitas Domiciliarias

Informe del Presidente

Informe del Secretario (incluyendo la correspondencia recibida, informacién sobre la Sociedad

o los puntos de formacion)

9. Informe del Tesorero

10. Revisién de una o mas partes de la Regla

11. Informes de los Comités (incluido el informe del Comité de Formacion)

12. Informes de membresia

13. Resoluciones

14. Informes de Trabajos Especiales

15. Asuntos anteriores

16. Asuntos nuevos

17. Hora y lugar de la pr6xima reunion (el calendario debe incluir las reuniones festivas y las
liturgias de la Conferencia)

18. Colecta Secreta

19. Oracién Final

20. Cierre de la Reunién

© No o



Lider:
Todos:
Lider:
Todos:
Lider:

Todos:

Lider:

Todos:

Oracion Inicial de la reunion de la Conferencia

En el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu Santo.
Amén.

Ven Espiritu Santo, entra en nuestras vidas

Y fortalécenos con Tu amor

Envia Tu Espiritu, y todo seré creado de nuevo

Y se renovara la faz de la tierra

Padre Nuestro...

Dios te Salve Maria...

Meditemos en las palabras de Nuestro Sefior Jesucristo, que nos recuerdan su uniény su
Presencia entre nosotros, “Donde dos o0 mas estén reunidos en mi nombre, ahi Yo estaré en
medio de ellos” (Breve pausa)

Sefior Jesus, haz que nuestro espiritu Vicentino de amistad se haga mas fuerte durante
ésta sesion, y nos disponga para escuchar la llamada de Cristo que nos invita a salir en
busca de los desamparados, los que sufren y los necesitados, a fin de que seamos
capaces de comunicarles nuestro amor. Aydadanos a ser generosos con nuestro tiempo,
nuestros bienes y con nosotros mismos en ésta misiéon de caridad. Perfecciona en
nosotros Tu amor y enséfianos a participar mas plenamente del Santo Sacrificio
Eucaristico ofrecido por todos los hombres.

Lider Todos

Sagrado Corazén de Jesus Ten Piedad de Nosotros
Inmaculado Corazén de Maria Ruega por Nosotros
San Vicente de Paul Ruega por Nosotros
Santa Luisa de Marillac Ruega por Nosotros
Beato Federico Ozanam Ruega por Nosotros
Beata Rosalia Rendu Ruega por Nosotros



Oracioén Final de la Reunidn de la Conferencia

Todos:

Lider:

Todos:

Lider:

Todos:

Lider:

Todos:

Padre, que los que hemos sido alimentados con el Cuerpo y la Sangre de Cristo en la
Sagrada Eucaristia, podamos comprender que tan grandes son nuestras
necesidades, responder con mas prontitud al sufrimiento de los demés, que Te
amemos profundamente sirviendo a nuestro préjimo.

Danos también la sabiduriay la fortaleza, para saber sobrellevar la vida cuando
estemos llenos de decepcidn y tribulaciones. Que nunca atribuyamos el éxito de
nuestro apostolado Gnicamente a nuestro esfuerzo. Que unidos en oracién y accion,
seamos un signo visible de Cristo, y que demos testimonio de su inmenso amor, que
abraza a todas las personas y los hace uno en El.

Te damos las gracias, Sefior, por las abundantes bendiciones que recibimos de
aquellos a quienes visitamos. Ayudanos a amarlos y respetarlos, comprender cuales
son sus necesidades més profundas, saber compartir sus penas y alegrias como
verdaderos amigos en Cristo.

Que se siga adelantando la Causa por la Canonizacion de Federico Ozanam, que tanto
sobresalié por su virtud y caridad Cristiana.

Escuchanos Seior.

Que nuestros amigos y parientes difuntos, nuestros hermanos y hermanas Vicentinos
difuntos y todos los difuntos a quienes hemos servido, sean recibidos en tu Reino y unidos
en Tu amor.

Escuchanos Serfior.
En el Nombre del Padre...

Amén.



Acto de Consagracion al Sagrado Corazdon

Sefior Jesus, quien viendo la fria indiferencia del mundo y para
reavivar la caridad entre las personas, has descubierto ante ellos
Tu Sagrado Corazon y revelado las infinitas riquezas de Tu Divino
Amor, he aqui a nosotros postrados ante Ti, nosotros que
formamos una sola Familia, por el vinculo de la fraternal caridad,
esparcida, es verdad, a través del mundo, pero unida bajo el
estandarte de San Vicente de Padul, y formando un solo cuerpo y
una sola alma en el espiritu mutuo del apostolado de la caridad;
dedicamos y consagramos a Tu Divina Persona y a Tu Sagrado
Corazoén este Consejo (o Conferencia), y a todos los miembros que
lo forman, los pobres a quienes visitamos en Tu nombre, la
juventud y los nifios que servimos para mantenerlos a tu servicio;
en una palabra, a todos aquellos que tenemos cuidado, y todos los
trabajos que hacemos en los diferentes lugares para Tu Gloria.

Sabiendo que no somos merecedores, te suplicamos que recibas
esta ofrenda con aroma de dulzura; inflamanos con ese fuego que
desde la profundidad de Tu Corazon, Tu deseéas que se inflame
mas y mas cada dia, para que, llenos de la ternura de Tu Corazén,
aprendamos a despreciar las cosas de aqui abajo, a amar y servir
a nuestro praéjimo, por medio de la palabra y el ejemplo, y que,
entre todas las vicisitudes de este mundo, podamos fijar nuestros
corazones en las riquezas y la felicidad que nunca terminaran.

Amén.

(Este acto de consagracion debe ser renovado anualmente por todas las unidades de la
Sociedad.)



Liturgias Vicentinas

Misas Especiales
(Extraido del Manual, Capitulo 2, pagina. 28)

Se anima a las Conferencias a ofrecer una Misa en cinco ocasiones cada afo para las siguientes
personas y grupos:

Las Cuatro Intenciones de la Sociedad:
La Iglesia, el Sumo Pontifice, los Estados Unidos de América, la Sociedad
Los miembros fallecidos de la Conferencia.
Los préjimos fallecidos que vivieron en la pobreza.
Los enfermos y afligidos que buscan la ayuda y la curacién Divina por la intercesion de
Ozanam
La canonizaciéon de Federico Ozanam

Festividades Vicentinas
Estatuto 9: Reuniones festivas y Misas de la Conferencia

Las Conferencias y los Consejos celebran ceremonias litdrgicas, en particular las ceremonias
Vicentinas, durante todo el afio, esforzandose por mantener un espiritu de amistad entre los miembros.

El Consejo de los Estados Unidos ha designado seis dias de observacion religiosas. En esas
ocasiones, los miembros de las Conferencias y Consejos demuestran la naturaleza espiritual de la
Sociedad asistiendo juntos a la Eucaristia:

Domingo de Ozanam (el ultimo domingo de abril)

Festividad del Beato Federico Ozanam (9 de septiembre)

Festividad de San Vicente de Paul (27 de septiembre)

La Inmaculada Concepcion, Patrona de la Sociedad (8 de diciembre)

Una Misa de la Conferencia celebrada por lo menos una vez al afio por todos los miembros,
incluyendo los cényuges e hijos. Durante esta Misa, es muy adecuado comisionar a los nuevos
miembros en la Conferencia, orar por aquellos que hemos visitado, por nuestros benefactores,
por las personas que viven en la pobreza, por los miembros difuntos y por la continuacion de
nuestro buen trabajo.

1. Otra festividad de costumbre local, como el 12 de diciembre, la Fiesta de Nuestra Sefiora de
Guadalupe.



Notas sobre la Organizacion y las Actividades de la Conferencia

Introduccién alas Conferencias

La Conferencia es la unidad basica de la Sociedad de San Vicente de Padl, y el centro de nuestra
amistad, espiritualidad y servicio. En los Estados Unidos, la Sociedad de San Vicente de Padul tiene
dos tipos de miembros: Activos y Asociados (Regla: Parte Ill, Estatuto 3).

La mision de la Conferencia es la misién de la Sociedad: unirse en un vinculo de amistad y crecer
espiritualmente ofreciendo un servicio personal a las personas en necesidad y a los que sufren, en la
tradicién de nuestro fundador, el Beato Federico Ozanam, y de nuestro Patron, San Vicente de Paul.
Durante un periodo de tiempo especifico, la Conferencia elige a sus miembros mas competentes para
los diversos puestos de liderazgo (Regla: Parte |, Articulo 3.11 y Parte lll, Estatutos 11y 12).

El trabajo personal de la mayoria de los Vicentinos esta asociado con una Conferencia que opera
dentro de una parroquia catélica, pero la Regla de la Sociedad permite una gran diversidad en la
formacion de Conferencias. Pueden establecerse Conferencias en escuelas primarias, escuelas
secundarias y universidades, o alrededor de ministerios particulares: los prisioneros, residentes de
hogares de ancianos y refugios, etc. El factor unificador puede ser incluso un origen profesional comdn
0 un interés cultural.

En la Iglesia de hoy, muchas personas reconocen el llamado del Evangelio de Jesus y la necesidad de
servir a los demas. La Sociedad se esfuerza por ser creativa y descubrir oportunidades para un trabajo
caritativo significativo. Su objetivo es ampliar el alcance de su preocupacion llegando a las personas
gue viven en la pobreza en lugares ocultos y las nuevas personas que viven en la pobreza, y hacer
coincidir las aptitudes e intereses de todos sus miembros con las necesidades de las personas (Regla:
Parte I, Articulo 3.5). La Conferencia ofrece a los servidores cristianos dispuestos a oportunidades
para ministrar a los necesitados de persona a persona a través de Visitas Domiciliarias, y para servir
en sus proyectos especiales o en los de los Consejos de Distrito y Arquidiocesanos/Diocesanos.
Ningun trabajo de caridad es ajeno a la Sociedad (Regla: Parte I, Articulo 1.3).

La Conferencia debe crear conciencia sobre si misma en la comunidad parroquial, encontrando formas
de mantener informados a los feligreses sobre sus trabajos de caridad e invitAndolos a formar parte de
este ministerio especial. Su Presidente es responsable de mantener la comunicacion con el personal
parroquial, el Consejo parroquial y otros programas del ministerio social parroguial.

Extraido de: El Manual, Capitulo 2, 2.1, pagina .15



Agregacion de Conferencias

Para ser miembro de la Sociedad de San Vicente de Paul, una Conferencia debe solicitar la
afiliacion y ser formalmente admitida o "agregada” por el Consejo General Internacional, con
sede en Paris.

En su ruta a Paris, la solicitud debe ser aprobada por los Consejos intermedios que vinculan
la Conferencia con el Consejo General Internacional; aprobado por el Consejo de Distrito y el
Consejo Diocesano al que esté directamente unida la Conferencia; luego por el Consejo
Nacional; finalmente, por el Consejo General Internacional.

Las Conferencias de una Didcesis que no tienen Consejos de Distrito ni Diocesanos envian
sus peticiones directamente al Consejo Nacional, con sede en San Luis MO.

Una vez que Paris ha aprobado una solicitud de agregacion, se notifica a la Conferencia a
través de una comunicacion de cadena de mando inversa: Consejo General Internacional al
Consejo Nacional al Consejo Diocesano al Consejo de Distrito a la Conferencia.

Junto con la carta que afirma el hecho de la admisién, el Consejo General Internacional
proporciona un Certificado de Agregacion debidamente redactado. Muchas Conferencias lo
enmarcan y exhiben el certificado en el lugar de reunion regular de la Conferencia.

Asi como todas las Conferencias deben ser oficialmente reconocidas y aceptadas por el
organismo Vicentino internacional, todos los Consejos también deben estar formalmente
unidos a la organizacién mundial de la SVdP. Los Consejos solicitan de la misma maneray a
través de la misma cadena de mando que las Conferencias. El proceso de solicitud y
aprobacion da como resultado lo que se llama la "Institucion" del Consejo. Las Conferencias
se agregan; Los Consejos se instituyen.

Los formularios de solicitud para la "Agregacion" e "Institucion" se pueden obtener en la
Oficina del Consejo Nacional en San Luis MO. Todas estas solicitudes deberan presentarse
por triplicado. Se envia un ejemplar a Paris; un segundo se mantiene en la Oficina del
Consejo Nacional; y la tercera se devuelve a la Conferencia, después de que Paris certifica
gue la unidad ha sido admitida en la Sociedad.

Antes de solicitar la agregacion, la Conferencia debera completar un periodo de prueba de un
afo. El Consejo General Internacional exige pruebas de una genuina participacion caritativa
de persona a persona por parte de los miembros y de la Conferencia en su conjunto. Una
Conferencia que funcione realmente es aquella en la que todos los miembros deben
considerar realmente el Vicentianismo como una vocacion.

La constancia en el servicio personal caritativo debe caracterizar la vida de la Conferencia y la
vida de sus miembros.
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Confédération Internationale de la

Société de Saint-Vincent de Paul
Conseil Général
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LETTRE D’AGREGATION

Cherce) Présidentce),

Nous avons la Hoie de vous annoncer que, a la suite de la demande présentée par votre Conseil
Supérieur, et selon les dispositions de la Régle et des Statuts, le Conseil Général a prononcé

lors de la séance du g of September 1946

St. Peter Parish Conference - COVINGTON, LA
Archdiocese of New Orleans, LA - USA

Cette lettre atteste officiellement la création de cette Conférence et son affiliation a la Société de
Saint-Vincent de Paul.

Nous vous assurons de nos priéres pour le succés de votre importante tiche au service des pauvres
et vous prions d’agréer, chere) Présidentte), ['expression de notre affectueux dévouement en

['agrégation de

Nolre-Seigneur.
enregistrée sous le n°

22517
par le Secrétaire Général

o

st K ottt

Président du Conseil Supérieur

-
T

Président Général

La Société de Saint-Vincent de Paul a été fondée & Paris en 1833 par le bienheureux Frédéric Ozanam et ses compagnons. Les Conférences en sont les
unités de base qui, avec les Conseils qui les regroupent, sont gouvernées par la Régle et les Statuts promulgués par I'Assemblée Générale de 2003.

Les Conférences et les Consells forment une C

Whnol

de laics hommes et

catholique

femmes (La Régle, article 1.1). Des extraits de cette méme Régle sont repris ci-dessous :

Objectifs et étendue du service

La vocation des membres de la Société, dénommés Vincentiens, est de
suivre le Christ en servant ceux qui sont dans le besoin et d'étre ainsi les

Sa gloire et non la leur. Leur idéal est d'aider a soulager la souffrance
uniquement par amour, sans penser a une récompense ni & un avantage
pour eux-mémes (art. 2.2). Inspirés par saint Vincent de Paul et le
b Frédéric Ozanam, ils espérent que dans I'attention qu'ils

témoins de Son amour plein de et de

Les Confréres manifestent leur dévouement par un contact de personne
ap Le sert dans | (art. 1.2).

Aucune ceuvre de charité n'est étrangére a la Société. Son action
comprend toute forme d'aide visant & soulager la souffrance ou la misére
et & promouvoir la dignité et I'intégrité de I'homme dans toutes ses
dimensions (art. 1.3). La Société sert ceux qui sont dans le besoin guels
que soient leur religion, leur milieu social ou ethnique, leur état de santé,

portent aux pauvres, ceux-ci pourront entrevoir I'amour infini de Dieu
(art, 2.1). Les membres sont appelés & cheminer ensemble vers la
sainteté, parce que la vraje sainteté réside dans |'union parfaite avec le
Christ et dans la perfection de I'amour ; c'est la le centre de leur vocation
et I'origine de sa fécondité (art. 2.2).

Communautés de foi et d'amour

leur sexe, leurs particularités culturelles ou leurs opinions
(art. 1.4).

Fidéle a I'esprit de ses fondateurs, elle s'efforce de se renouveler sans
cesse et de s'adapter aux conditions changeantes des temps. Elle donne
la priorité aux plus démunis et & ceux qui sont spécialement rejetés par la
société (art, 1.8).

Nos rencontres avec les pauvres

Les Vincentiens s'attachent a établir des rapports de confiance et
d'amitié. lis ne jugent pas ceux Gu'lls servent (art. 1.9) mais s de

Les se en fréres et sceurs, le Christ étant au milieu
d'eux, au sein des C i ités de fol et
d'amour, de priére et d'action (art. 3.3). Les réunions se déroulent dans un
esprit de é, de et de joie chréti (art. 3.4). Quel que
soit leur age, les membres s'attachent a conserver un esprit jeune, qui se
caractérise par I'enthousiasme, I'adaptabilité et I'imagination créatrice
(art. 3.5).

CEuvrer pour la justice
La Société cherche non seulement & soulager la misére mais aussi &

les écouter et de les comprendre avec le cceur, au-dela des mots et des
apparences (art. 1.11). En partageant l'inconfort, les carences et la
douleur des pauvres (art, 3.5), ils reconnaissent en eux le Christ souffrant
(art. 1.8). Les Vincentiens essaient d'aider les pauvres a étre plus libres,
dans la mesure du possible, et & se rendre compte que, de fagon
pratique, fis peuvent forger et changer leur destinée de méme que celle
de laur entourage (art, 1.10).

Les Vincentiens ont aussi le souci fondamental de la vie intérieure et des
exigences spirituelles de ceux qu'ils aident (art. 1.11),

Spiritualité Vincentienne

Les Vincentiens sont conscients de leurs propres faiblesses et de leur
comme de la de la grace de Dieu. Ils recherchent

les st injustes qui en sont la cause. Les Vincentlens
s'engagent & étudier les causes de la pauvreté et a contribuer & leur
dlimination (art. 7.1). Citoyens du méme monde, ils sont appelés &
participer a la création d'un ordre social plus juste et plus humain,
conduisant & une "culture de la vie" et & une “civilisation de 'amour”. De
cette maniére, la Société est a la mission g
I'Eglise par son témoignage visible en paroles et en actes (art. 7.2).

PP 4 la Société
Les Conférences agrégées font partie intégrante de la Société de Saint-
Vincent de Paul internationale. L'activité de la Conférence depuls au
moins un an et son engagement & se conformer a la Régle et aux statuts
sont les 4 son ag officielle, celle-ci lui
permettant d'utiliser le logo de la Société.
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Directrices para Conferencias Efectivas
(Extraido de El Manual, paginas .25-26)

2.

10.

11.

Las Conferencias efectivas son accesibles. Las Conferencias parroquiales deben proporcionar
un medio claro para ser contactado. Algunos usan la direccion y el nUmero de teléfono de la oficina
parroquial y se comunican regularmente para recuperar mensajes y correspondencia.

Las Conferencias Efectivas se relinen regularmente. La Regla requiere reuniones semanales o
guincenales. En estas reuniones, todos los miembros ofrecen sus pensamientos y apoyo para dar
un cuidado cristiano a las personas en necesidad.

Las Conferencias Efectivas estdn comprometidas a crecer en espiritualidad. Los miembros se
convierten en amigos, se cuidan unos por otros y siguen fervientemente las practicas religiosas de
la Sociedad. Como Cristo, se identifican con las personas que viven en la pobreza, a quienes
visitan con prontitud, regularidad y atencion.

Las Conferencias Efectivas muestran iniciativa. La rutina, la tradicion y el habito no dictan el
pensamiento y las acciones actuales. ¢ Puede la Conferencia hacer mas? Alertar a los funcionarios
y miembros de manera continua y deliberada, pregunte, responda y actle sobre tales preguntas.

Las Conferencias Efectivas tienen miembros comprometidos con la formacién. Leen,
estudian, asisten a formaciones y cursos, y participan en sesiones de capacitacion organizadas por
su Consejo de Distrito para aprender mas sobre cdmo servir a las personas y resolver problemas.

Las Conferencias Efectivas reclutan continuamente. Una de las razones que dan las
Conferencias para no abordar los nuevos casos es la falta de miembros Pero se revelan
panoramas dramaticos cuando los miembros invitan a los nuevos Vicentinos a unirse al servicio a
las personas en necesidad.

Las Conferencias Efectivas tienen lideres competentes. Los Oficiales de la Conferencia llevan
sus especificas obligaciones con toda la capacidad que tengan o puedan cultivar. Ellos trabajan
arduamente, pero comparten con los miembros las responsabilidades de la toma de decisiones y
llamar la accion.

Las Conferencias Efectivas mantienen los lazos con la comunidad. Servir a las personas hoy
en dia a menudo requiere conocimiento y referencias a otras agencias publicas y privadas. La
Conferencia se da a conocer deliberadamente a estos grupos y cultiva relaciones de respeto mutuo
para referir a las personas hacia y desde dichas agencias.

Las Conferencias Efectivas participan en las actividades de su Consejo. El Presidente o la
persona que designe, representara a la Conferencia en las reuniones del Consejo de Distrito. Los
miembros de la Conferencia participan en las reuniones generales y en las celebraciones
religiosas, y proporcionan apoyo y personal para los trabajos especiales del Consejo de Distrito.

Las Conferencias Efectivas comprenden las dimensiones nacionales e internacionales de la
Sociedad. Los miembros muestran una preocupacion practica por el trabajo de la Sociedad en
areas menos desarrolladas o afectadas por desastres compartiendo generosamente sus recursos.
Si es posible, se "Hermanan" con Conferencias en necesidad a nivel nacional o internacional.



12. Las Conferencias Efectivas son tanto ricas o pobres. Sus miembros apoyan generosamente el
trabajo de la Conferencia y obtienen la misma generosidad de los amigos de la Sociedad. Pero las
Conferencias siempre parecen pobres, porque ellos comparten, reflexiva e inteligentemente lo que
tienen. Ellos no ahorran para “un futuro dia de desastre”, entendiendo que muchos estan

necesitados aqui y ahora.



PROCESO DE ADMISION DE NUEVOS MIEMBROS

Con el fin de determinar si Dios los esta llamando a convertirse en Vicentinos, un posible nuevo
miembro con la aprobacion de la Conferencia serd bienvenido como invitado en una reunién de la
Conferencia y se le entregara una copia de la Regla y el Manual del Miembro. También se les invitara
a asistir a una Orientacion Ozanam.

Un posible nuevo miembro, debido a su participacion en el trabajo de la Sociedad, puede ser invitado o
puede transmitir un interés en convertirse en Vicentino como Miembro Asociado:

"Los Miembros Asociados son aquellos que se han afiliado a la Sociedad por accién formal de
la Conferencia o Consejo a la cual el miembro se unira. Los Miembros Asociados incluyen a
aquellos que sincera y publicamente aceptan la Regla de la Sociedad, pero pueden o no
pertenecer a la Iglesia Catdlica y pueden o no asistir a las reuniones de la Conferencia o
participar en los trabajos de la Sociedad de manera regular. Los Miembros Asociados se
mantienen informados del desarrollo y actividades de los grupos inmediatos, como también del
progreso general de la Sociedad, particularmente en el area local o de la Diécesis. Ellos estan
invitados a asistir a las reuniones generales y a las celebraciones especiales de la Sociedad y a
participar en sus actividades caritativas". (Regla: Parte Il Estatuto 3)

Un posible nuevo miembro que pueda ser invitado o que se interesa en convertirse en Vicentino como
Miembro Activo tendrd un periodo de candidatura y discernimiento durante el cual observara la
Conferencia y participara en sus actividades: "

Los Miembros Activos son esos miembros que participan regularmente en la vida de oracién,
en las reuniones y en las actividades caritativas por medio del contacto personal con las
personas que viven en la pobreza de la Conferencia Vicentina. Un Miembro Activo acepta la
Regla y los Estatutos de la Sociedad, pertenece a la Iglesia Catélica y es recibido como
hermano o hermana Vicentina... Solamente los Miembros Activos pueden ocupar cargos en la
Sociedad". (Regla: Parte Il Estatuto 3)

Cuando un posible nuevo miembro solicita ser bienvenido a la Conferencia como candidato a
Membresia Activa, comienza un Proceso de Admision.

Un Proceso de Admisién parala Membresia Activa

1. Lo siguiente es un modelo de Proceso de Admision. El periodo de candidatura y discernimiento
tendra una duracién aproximada de 6 a 8 semanas y consistira en lo siguiente:

e Los miembros de la Conferencia leeran, reflexionaran y compartiran sus experiencias
vividas en cada seccién del Manual para Miembros de SVdP con el candidato. Cada
miembro tendra una copia del Manual.

e Se asignara a un miembro de la Conferencia como mentor del candidato. El mentor se
reunira con el candidato para responder a sus preguntas y describir las actividades de la
Conferencia.

e El candidato tendra la oportunidad de realizar al menos dos Visitas Domiciliarias con
diferentes miembros de la Conferencia. La excepcion seria en una Conferencia con
Trabajos Especiales donde el candidato tendra oportunidades para servir de persona a
persona con aquellos que viven en la pobreza.



e EIl Consejero Espiritual guiara al candidato con una oracion de discernimiento, enfatizando
el propasito principal de la Sociedad de crecimiento en Santidad y guiandolos en la
Espiritualidad Vicentina.

e Al concluir el periodo de candidatura, el candidato tendréa una reunién con el Presidente
para discutir las experiencias del candidato en la Conferencia. El candidato habla de las
actividades y servicios en los cuales él siente el llamado a realizar como parte de su
ministerio.

e En este punto, si el candidato ha discernido que tiene una Vocacion Vicentina, puede
solicitar convertirse en Miembro Activo.

2. Después de que el Presidente, el Consejero Espiritual y el candidato disciernen si esta listo
para ser miembro activo, la Conferencia toma medidas formales, normalmente mediante una
resolucion, para aceptar al candidato como miembro activo. (Regla: Parte Ill-Estatuto 3)

3. A continuacion, el candidato es comisionado como nuevo miembro de la Sociedad y se le
otorga el pin SVdP. Esta puesta en servicio debe tener lugar en un momento y ocasion
apropiados, hormalmente en una liturgia de la Conferencia o del Consejo 0 en una reunion de
un festival. (Norma: Parte Ill-Estatuto 4)

La Ceremonia de Comision de un Nuevo Miembro se encuentra en el libro de Celebraciones
Vicentinas, o en linea: (svdpusa.org/members/Tools/Spirituality-Formation/ Oraciones
Vicentinas/Ceremonias de Compromiso y Comision.

4. El nuevo miembro continuara recorriendo el Camino Vicentino a travées de la reflexion y el
intercambio sobre los Médulos de Servir en Esperanza y los otros recursos ofrecidos por la
Oficina Nacional. El Consejo ofrecera oportunidades para la formacion Vicentina patrocinando
la Orientacion Ozanam, retiros y diversas actividades. El nuevo miembro asistira al Programa
de Orientacién de Ozanam dentro del primer afio, segun lo requiera la Sociedad. La
Conferencia asegura el cumplimiento de los requisitos de "Ambiente Seguro” de la
Arquidiocesis/Didcesis.



Instalacion de un Nuevo Miembro

La admision de un nuevo Miembro alegra a la Familia Vicentina. Aunque no es requerido por La Regla,
las Conferencias tradicionalmente celebran la admisiéon de nuevos miembros con una ceremonia como

esta.
Cancién de apertura: (Inicie con una cancién apropiada para la ocasién)
Presidente: Como pueblo de Dios, estamos llamados a un profundo amor a Dios y al

Nuevo miembro:

Presidente:

Nuevo miembro:

Presidente:

Nuevo miembro:

Presidente:

Nuevo miembro:

Presidente:

Nuevo Miembro:

projimo. Reunidos aqui en el nombre de Dios, damos testimonio de nuestro
deseo comun de ser fieles para ayudarnos mutuamente a cumplir este
mandamiento.

Hoy, con alegria y gratitud nos unimos para dar la bienvenida y comisionar a
nuestro nuevo miembro. Después de hacer oracion, recibir formacion y un
discernimiento, __ (Nombre) ha sido propuesto (a) para ser miembro de
la Conferencia ___ (Nombre) de la Sociedad de San Vicente de Paldl.
Nuestra Conferencia ha tomado a la decisién a través de la oracion para invitar a

Nombre) a compartir nuestra misién al servicio de los pobres.

Como miembro de la Sociedad de San Vicente de Paul, dara usted testimonio de
su amor por Dios y de su preocupacion por los pobres de Dios. Ahora le
pedimos que se comprometa con la mision que Dios, en su Providencia, le ha
encomendado.

Le pregunto:

¢, Se esforzaréa usted por afirmar la dignidad de cada persona mediante el
servicio compasivo a todos los que son pobres y sufren?

Si, lo haré.

¢, Se esforzaréa usted por crecer en santidad?

Si, lo haré.

¢, Se esforzard usted por asistir a las reuniones y crecer en amistad?
Si, lo haré.

¢ Se esforzara usted por promover siempre la Mision y los Valores de la
Sociedad de San Vicente de Paul?

Si, lo haré.

Al aceptar el llamado a servir a los que sufren como miembro de la Sociedad de
San Vicente de Padl, ¢promete usted cumplir con las obligaciones de ese
ministerio lo mejor que pueda?

Con la ayuda de Dios y con la ayuda de aquellos con quienes yo sirvo, prometo
cumplir con estas obligaciones lo mejor que pueda.



Presidente: Creo y confio en que usted va a utilizar los dones que Dios le ha dado para el
bien de todos los que son tocados por la misién caritativa de la Sociedad de San
Vicente de Paul.

Y ahora les pregunto a todos los presentes: ¢Apoyaran a nuestro nuevo
miembro de la Sociedad de San Vicente de Paul con su lealtad, su apoyo y sus
oraciones?

Todos: Prometemos apoyar y orar por (Nombre) mientras juntos llevamos a cabo
la misién de la Sociedad de San Vicente de Pall. Le pedimos a Dios que
bendiga su ministerio con vision, fortaleza y paz.

Presidente: Ahora les pido a todos a que extiendan sus manos para bendecir y orar mientras
lo comisionamos como miembro de la Sociedad. Oremos juntos:

Padre, has llamadoa ___ (Nombre)  como miembro de la Sociedad de San
Vicente de Paul, para alimentar al hambriento, vestir al desnudo y consolar a los
afligidos, en el espiritu a San Vicente de Padl, el Beato Federico Ozanamy la
Hermana Rosalia Rendd,

Ahora oremos juntos la Declaracion de la Mision de la Sociedad de San Vicente
de Paul:

Todos: Como Vicentinos somos:
Una red de amigos,
inspirados en los valores del Evangelio,
creciendo en santidad y construyendo un mundo
mas justo a través de las relaciones personales
cony el servicio a las personas necesitadas.

Prometemos nuestras oraciones y nuestro apoyo para:
e crecer en santidad,
¢ profundizar nuestro espiritu de amistad entre nosotros, y

e Servir alos pobres con caridad y justicia, amor y compasion.
Amen

Presidente: Es un honor darle la bienvenida como miembro de nuestra Conferencia, y ahora
le entrego el broche de la Sociedad de San Vicente de Paul.

(Simbolo: Se debe entregar un broche de solapa SVdP al nuevo miembro)

Cancion de cierre:  (Concluir con una cancién adecuada para la ocasion)



Informe Anual de la Conferencia

El formulario de Informe Anual, actualizado al 1 de abril 2021, se incluye aqui para su
conveniente referencia. Antes de compilar la informacion para completar su informe, siempre
debe consultar el sitio red del Consejo Nacional y la Base de Datos Nacional de Miembros

para obtener la version mas reciente.



